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https://www.linkedin.com/in/claudio-anjos-a62b36/
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“A Fundação Iochpe está 
plantando sementes 
para um crescimento 
econômico sustentável 
e para a criação 
de sociedades mais 
prósperas. 

 
”

Quando iniciamos um novo ano, renovamos as esperanças 
de um novo ciclo e ao mesmo tempo comemoramos 
vitórias de uma jornada repleta de desafios e muito 
trabalho. Em 2023 não foi diferente! 

O Formare, eFormare e Mentorare, programas 
idealizados pela Fundação Iochpe, se consolidaram como 
excelentes ferramentas para desenvolver o S (Social) do 
ESG das empresas. Além de promover educação de 
qualidade, formação e inclusão social, também foram 
essenciais para impulsionar a empregabilidade dos jovens, 
fazendo com que tivessem suas primeiras experiências 
profissionais. Oferecemos programas que não atendem 
somente a necessidades imediatas, mas também 
promovem transformações a longo prazo, o que contribui 
para o fortalecimento de pilares sociais tanto de 
organizações quanto da sociedade em geral.

O sucesso do Formare no Brasil tornou-se conhecido 
também no exterior e a Fundação Iochpe começou a 
receber contatos para exportar o modelo para outros 
países. Foi assim que, a partir de contratos de licença de 
marca e materiais educativos, empresas com atuação no 
exterior puderam usar o modelo Formare em suas ações 
de ESG, uma realidade no México, nas cidades de 
Chihuahua, San Luis Potosí e agora, mais recentemente, 
Hermosillo.

PALAVRA DO PRESIDENTE 

Acreditamos que ao investir na educação, a Fundação 
Iochpe está plantando sementes para um crescimento 
econômico sustentável e para a criação de sociedades 
mais prósperas. Torcemos para que estas conquistas 
sirvam de inspiração para todos nós, enquanto seguimos 
sempre buscando a construção de um mundo mais justo 
e que respeite a diversidade, a equidade e a inclusão.
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ÍNDICEPROGRAMAS DA 
FUNDAÇÃO IOCHPE

Oferece cursos de qualificação profissional a 
jovens em situação de vulnerabilidade 
econômica e social. As aulas acontecem 
dentro de empresas parceiras e os próprios 
colaboradores das organizações atuam 
como educadores voluntários. 

FORMARE 

eFORMARE  
Programa de educação profissional híbrido, 
que conta com 400 horas de cursos de 
formação inicial e tem como objetivo 
contribuir para a melhoria da educação 
básica, além de promover a inclusão 
produtiva de maneira sistêmica. 
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MENTORARE  
É um programa baseado em plataforma gamificada com 
um percurso autoinstrucional de 30 horas, que conduz 
jovens por uma jornada de autoconhecimento para 
elaboração de um projeto de vida e trabalho, podendo 
ainda ser aprimorado em orientações presenciais com 
educadores e encontros online de mentoria que somam 
20 horas. 

INSPIRAÇÃO PROFISSIONAL   
O projeto Inspiração Profissional é uma iniciativa da 
Fundação Iochpe, com apoio do JPMorgan Chase, que 
tem o objetivo de aproximar empresas e instituições de 
ensino para estimular a preparação de jovens para a 
carreira. Em 2023, um piloto foi realizado em parceria 
com o Centro Paula Souza, beneficiando estudantes de 
cursos na modalidade AMS (Articulação da Formação 
Profissional de Nível Médio e Superior).

  



FORMARE



ÍNDICEFORMARE: 
UM PROGRAMA TRANSFORMADOR

O Programa Formare completou 34 anos em 2023. São mais de três décadas resistindo 
às mudanças, governos, crises, transformações tecnológicas e até uma pandemia. Mas 
sempre estivemos por aqui prontos e dispostos a oferecer uma educação profissional de 
qualidade que gera oportunidades na vida das pessoas que por ele passam.

COORDENADORA-GERAL 
DO PROGRAMA FORMARE 

São mais de 26 mil jovens impactados pelo Formare ao longo dos anos. Já imaginou 
quantas histórias de transformação social nosso programa proporcionou? Quantos 
desses jovens viram no Formare a possibilidade de terem uma vida mais justa? Quantas 
famílias foram beneficiadas por meio desta oportunidade? E quantas empresas 
acreditaram no potencial de seus colaboradores incentivando-os(as) a se tornarem 
voluntários(as)? São resultados que não podemos quantificar com um número exato, 
mas sabemos que o Programa Formare tem feito a diferença na vida de milhares de 
pessoas quando vemos diariamente jovens sendo aprovados em universidades públicas, 
outros que assumiram cargos de liderança nas empresas entre outras conquistas. 

Isso mostra o quanto um programa de formação profissional pode contribuir para que a 
vida das pessoas tome rumos diferentes e que mesmo em um país com enormes 
desigualdades sociais ainda é capaz, rompendo a barreira do tempo, de cumprir o seu 
papel na sociedade dando aos jovens o que eles realmente querem e merecem: o 
protagonismo de suas vidas (pessoais e profissionais). Seguimos firmes rumo ao 35º ano! 

Beth Callia
(Coordenadora-Geral do Programa Formare)

https://www.linkedin.com/in/beth-callia-90ab606/
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EMPRESAS
PARCEIRAS49 PAÍSES

(BRASIL E MÉXICO)2UNIDADES
FORMARE63

PROCESSOS
SELETIVOS
REALIZADOS38

ESTADOS
BRASILEIROS

14

ESTADOS
MEXICANOS

3

JOVENS
INSCRITOS

17559
JOVENS
ATENDIDOS1027

+

MUNICÍPIOS
BRASILEIROS

52

MUNICÍPIOS
MEXICANOS

3
+

EDUCADORES
VOLUNTÁRIOS
ATUANDO3797

NÚMEROS DA REDE

FORMARE EM 2023 
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APOIO À REDE FORMARE

PEDAGÓGICO

COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL 

FORMAÇÃO DE
COORDENADORES

14 47
COORDENADORES
FORMADOS

30
FORMAÇÃO DE 
EDUCADORES 
VOLUNTÁRIOS

866
EDUCADORES 
VOLUNTÁRIOS 
FORMADOS

MATÉRIAS/POSTS COM
EMPRESAS PARCERIAS

493
COLABORADORES 
SENSIBILIZADOS

821
PARTICIPAÇÃO 
EM FORMATURAS

28



ÍNDICEFORMAÇÃO E EMOÇÃO
As formaturas nas unidades 
Formare das empresas 
parceiras são repletas de 
emoção e significado. São 
cerimônias que representam 
muito mais do que a conclusão 
de um curso, mas a conquista 
de novos horizontes e 
oportunidades para os jovens. 
É a celebração que une os 
formandos, familiares, 
voluntários(as) e a liderança 
das organizações. Isso tudo 
gera uma atmosfera de união 
e esperança para o futuro.

Confira algumas cerimônias 
realizadas:

Formatura Formare 
L’Oréal 

Formatura Formare 
Maersk

Formatura Formare 
Maxion Wheels 

Formatura Formare 
Polimix

Formatura Formare 
Rodonaves 

Formatura Formare 
Stellantis 

https://formare.org.br/loreal-realiza-formatura-de-jovens-do-programa-formare/
https://formare.org.br/3m-realiza-formatura-de-jovens-do-formare-em-santos-sp/
https://formare.org.br/maxion-wheels-realiza-formatura-de-jovens-do-programa-formare-2/
https://formare.org.br/polimix-promove-formatura-de-jovens-do-formare/#:~:text=No%20dia%2024%20de%20novembro,de%20Parna%C3%ADba%2C%20em%20S%C3%A3o%20Paulo.
https://formare.org.br/rodonaves-promove-formatura-dos-jovens-do-formare-em-ribeirao-preto-sp/
https://formare.org.br/stellantis-realiza-formatura-de-jovens-do-programa-formare/


NOVAS UNIDADES

FORMARE
A Fundação Iochpe ampliou o número de empresas parceiras que 
agora oferecem o Formare em seus municípios. Isso representa 
mais oportunidades chegando aos nossos jovens. Confira quais 
foram as organizações que implantaram o programa em 2023 e 
agora fazem parte da rede Formare:
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Empresa do setor automotivo que desenvolve e produz sistemas 
de porta como levantadores de vidro, fechaduras, módulos de 
porta, sistema de abertura de porta-malas e sistemas de 
arrefecimento. A unidade está localizada no município de Curitiba, 
no Paraná.

Empresa do setor têxtil, que é a segunda maior produtora 
nacional de denim, matéria-prima do jeans. A unidade está 
localizada no município de Bragança Paulista, em São Paulo.

Líder global em tecnologia industrial, criando um futuro mais 
seguro, sustentável, produtivo e conectado. Com uma ampla 
gama de soluções de conectividade, comprovadas nos 
ambientes mais adversos. A TE garante que toda conexão conta. 
A unidade está localizada no município de Hermosillo, no México.



AMPLIAÇÃO DE UNIDADES

FORMARE
Tivemos também a ampliação no número de unidades Formare 
com empresas que já são parceiras da Fundação Iochpe. Confira:
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Empresa de gerenciamento 
inteligente de energia dedicada a 
melhorar a qualidade de vida das 
pessoas e a proteger o meio 
ambiente, acelerando a transição 
de energia renovável do planeta 
e solucionando os desafios de 
gerenciamento de energia. Além 
das turmas Formare de Caxias 
do Sul (RS), Mogi Mirim (SP), São 
José dos Campos (SP) e 
Valinhos (SP), que pertencem ao 
grupo Mobility, a empresa agora 
conta com a quinta unidade em 
Porto Feliz (SP), que pertence ao 
grupo Electrical, totalizando 
assim, 100% de suas fábricas no 
Brasil com o Formare. 

Referência global na fabricação 
de bioprodutos desenvolvidos a 
partir do cultivo do eucalipto, a 
empresa ampliou sua parceria 
com a Fundação Iochpe em 2023. 
Além das turmas nos municípios 
de Aracruz (ES), Imperatriz (MA), 
Mucuri (BA), Suzano (SP), Três 
Lagoas (MS), a empresa inaugurou 
a sexta unidade do Programa 
Formare em Belém (PA).

Empresa líder global em 
tecnologias avançadas em três 
domínios: Defesa e Segurança, 
Aeronáutica e Espaço e Identidade 
Digital e Segurança, que 
desenvolve produtos e soluções 
que ajudam a tornar o mundo mais 
seguro, mais verde e mais 
inclusivo. Além da unidade Formare 
de São Bernardo do Campo (SP), a 
Thales agora conta com a segunda 
unidade em Pinhais (PR). 
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FORMARE
INTERNACIONAL
O Formare está alçando voos internacionais 
também. Além do sucesso aqui no Brasil, 
algumas empresas estão buscando a Fundação 
Iochpe com a intenção de licenciar o programa 
em outros países. 

É por meio de contratos de licença de marca e 
materiais educativos, que organizações estão 
desenvolvendo o modelo Formare em suas 
unidades no exterior, o que já é uma realidade 
em Chihuahua e San Luis Potosí com a Maxion 
Wheels e, mais recentemente, em Hermosillo, 
com a TE Connectivity. Os três municípios 
localizados no México.

Foto: Aula inaugural em Hermosillo 



FORMARE TRANSFORMA VIDAS
ÍNDICE

Guilherme Silva
Formare TE Connectivity

Antonia Rodrigues

Formare 3M 

Gabriel Abreu

Formare Maxion
Lucas Mota

Formare Cummins Meritor

https://formare.org.br/de-aluno-a-ev-conheca-lucas-mota/
https://formare.org.br/de-aluno-a-ev-conheca-gabriel-abreu-do-formare-maxion-structural-components/
https://formare.org.br/de-aluno-a-ev-conheca-guilherme-silva/
https://formare.org.br/de-aluno-a-ev-conheca-antonia-rodrigues/


ÍNDICEPESQUISA DE IMPACTO 
COM EGRESSOS
Em 2023, a Fundação Iochpe, em parceria com o Plano CDE (organização especialista em avaliar o impacto 
de programas sociais), realizou uma pesquisa com ex-alunos e alunas do Programa Formare com o 
objetivo de entender a trajetória de empregabilidade e indicadores associados à educação e mercado de 
trabalho dos jovens. Veja alguns resultados:

Plano CDE - pesquisa realizada entre os meses de outubro e novembro de 2023 

ÍNDICE

80% dos ex-alunos do Programa Formare continuam 
trabalhando hoje, dos quais 94% em posições de 
trabalho formalizadas

88% não teriam feito o curso se não existissem os 
benefícios

90% dos ex-alunos do Programa Formare continuam 
estudando (71% estão cursando o superior ou 
pós-graduação e 19% fazem curso técnico) 

142%Em média, após 6 anos de conclusão do 
Formare, a remuneração desses jovens já cresceu 
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PESQUISA DE IMPACTO COM 
EDUCADORES(AS) VOLUNTÁRIOS(AS)
A pesquisa também quis entender as percepções de educadores(as) voluntários(as) sobre 
o impacto do Programa Formare em suas trajetórias. Confira alguns resultados: 

ÍNDICE

93% dos educadores voluntários do Formare se sentem como agentes de mudança por 
uma sociedade mais justa com mais oportunidades

88% dos educadores voluntários do Formare sentem mais orgulho da empresa em que 
trabalham

90%dos educadores voluntários do Formare aprenderam/aprimoraram competências 
técnicas e organizacionais

85% dos educadores voluntários do Formare dizem que o programa contribui para uma 
melhor convivência com a diversidade

Plano CDE - pesquisa realizada entre os meses de outubro e novembro de 2023 
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WORKSHOP FORMARE 
INTERNACIONAL
A Fundação Iochpe realizou o primeiro Workshop 
Internacional do Programa Formare. O evento foi sediado na 
Maxion Wheels, em Limeira, São Paulo, no mês de setembro 
e contou com as participações de alguns líderes da Maxion 
bem como membros da Fundação Iochpe. 

Atualmente a Maxion Wheels lidera a internacionalização do 
Formare no México onde possui escolas próprias nas 
unidades em San Luis Potosi e em Chihuahua. 

Muitas empresas com operação no exterior já estão 
procurando a Fundação Iochpe para entender como podem 
licenciar a marca e o material educativo do Formare para 
levá-lo para outros países em que a Fundação Iochpe não 
está presente.

ÍNDICE



 PROGRAMA

eFORMARE



ÍNDICEO eFormare nasceu com o desafio de levar a 
qualidade do Programa Formare para um modelo 
100% online ou híbrido. Após o desenvolvimento de 
uma plataforma de aprendizagem com mais de 425 
horas de cursos, o eFormare foi testado em 
diferentes contextos no ano de 2023, com apoio do 
JPMorgan Chase, obtendo-se os seguintes 
resultados:

• PILOTOS REALIZADOS: 9 PILOTOS

• ESCOLAS PÚBLICAS PARTICIPANTES: 7

• EMPRESAS ENVOLVIDAS: 3 (IOCHPE-MAXION, POLIMIX E 

THALES)

• JOVENS CERTIFICADOS: 160

• PROFESSORES CAPACITADOS: 8

• EDUCADORES VOLUNTÁRIOS: 12

• TUTORES CONTRATADOS: 5

Em 2024, o eFormare passará por últimos testes, 
sendo oferecido a 250 estudantes de cursos 
técnicos do Centro Paula Souza, com o objetivo de 
fomentar a inclusão produtiva dos cursistas.
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Estudantes da Escola Estadual Costa Manso, em São 
Paulo/SP, participam de encontro online com educadores 
voluntários da empresa Iochpe-Maxion. 



 PROGRAMA

MENTORARE
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Após ser desenvolvido com apoio do JPMorgan e 
testado em escolas públicas estaduais de São 
Paulo, entre 2021 e 2022, o programa Mentorare 
teve um importante piloto no ano de 2023 dentro 
do Colégio Mão Amiga, uma Organização da 
Sociedade Civil (OSC) localizada na periferia de 
Itapecerica da Serra.  

Tendo suporte do Instituto Órizon, este teste final 
da solução envolveu 162 estudantes de Ensino 
Médio e 83 educadores voluntários das empresas 
Farmax, Angá, RBR, Grupo Ultra, Equitas e Vinci 
Partners, além do próprio Órizon.

Para 2024, a Fundação Iochpe prepara o 
lançamento de uma nova versão do Mentorare, 
mais gamificada e com recursos otimizados tanto 
para jovens e mentores, como para professores e 
coordenadores de instituições envolvidas. Este 
aprimoramento da plataforma foi possível a partir 
de uma parceria com a empresa Webcore, 
especializada em games, e do apoio financeiro do 
Instituto Órizon.
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Encerramento do Mentorare no Colégio Mão Amiga 
contou com encontro presencial e online de estudantes 
e mentores voluntários.  



INSPIRAÇÃO

PROFISSIONAL



Em 2019, o Centro Paula Souza lançou uma nova modalidade de curso 
denominada AMS (Articulação da Formação Profissional de Nível Médio 
e Superior), pelo qual estudantes podem obter três diplomas em cinco 
anos: Ensino Médio, Técnico e Superior Tecnológico no mesmo eixo. Mas 
para isso, os alunos precisam cumprir uma carga horária extracurricular 
de 200h de contextualização profissional, oferecidas por empresas 
parceiras. 

A ideia nasceu de uma experiência internacional da IBM com o programa 
P-Tech, e vem se consolidando nos últimos anos com mais empresas 
aderindo ao programa. 

Apesar das conquistas do Programa AMS, o Centro Paula Souza 
enfrenta desafios na aproximação com as empresas, na criação de 
currículos personalizados e no treinamento dos funcionários das 
empresas para atuarem como educadores.  

Para contribuir com a superação desses desafios, a Fundação Iochpe 
iniciou em 2023 o projeto Inspiração Profissional, que aproveita a 
experiência de 35 anos do Programa Formare para apoiar empresas 
interessadas em participar do AMS. 

ÍNDICE



Com apoio do JPMorgan Chase, esta iniciativa 
envolveu em 2023:

localizadas na cidade de São Paulo e Região (Zona Leste, 
Heliópolis, Carapicuíba e Jorge Street); 

Dentre outras ações para aproximar mais empresas deste 
programa, a Fundação Iochpe produziu uma série de quatro 
documentários curtos sobre histórias de vidas 
transformadas pelo AMS e um vídeo institucional, que serão 
lançados em 2024. 

4 Escolas Técnicas (ETEC’s)

do curso AMS nessas ETECs; 
454 estudantes

(Iochpe-Maxion, Volkswagen, Embarcadero, iTalents 
e Coopersap); 

5 empresas

43 profissionais voluntários
das empresas

ÍNDICE

https://vimeo.com/896305328?share=copy


ÍNDICEINSTITUTO ARTE NA ESCOLA
O Instituto Arte na Escola (IAE) é uma associação civil sem 
fins lucrativos, mantido pela Fundação Iochpe,  que desde 
1989, qualifica, incentiva e valoriza a arte brasileira 
contemporânea em contextos formativos, com a intenção de 
que públicos diversos se aproximem do patrimônio cultural do 
nosso país.

Articula a Rede Arte na Escola, que por meio de convênios com 
universidades, instituições de ensino e de cultura conecta 
artistas, arte-educadores e interessados no estudo da arte e 
da cultura brasileira. Além de difundir o método rizomático 
autoral e os materiais didáticos produzidos pelo instituto. 

Realiza o Prêmio Arte na Escola Cidadã, que mapeia e 
reconhece iniciativas transformadoras que utilizam a arte para 
aguçar a sensibilidade de crianças e jovens. Produz materiais 
educativos formativos e documentários significativos, em 
especial as séries sobre os projetos ganhadores do Prêmio que 
possui caráter reconhecedor, mas também vídeos 
documentais da história do Instituto e da trajetória de artistas 
contemporâneos. www.artenaescola.org.br



PARTICIPAÇÕES

ESPECIAIS



O S da agenda ESG: Educação, 
empregabilidade e responsabilidade social - 
soluções efetivas para jovens brasileiros | 
Câmara de Comércio França Brasil (CCIFB) | 
Outubro/2023 

2º Fórum da agenda ESG | 
Grupo Tribuna | Outubro/2023  

ÍNDICE

https://www.linkedin.com/posts/funda-o-iochpe_fundaaexaetoiochpe-programaformare-formare-activity-7120513881885523969-7GUn/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/funda-o-iochpe_jornal-tribuna-1%C2%AA-edi%C3%A7%C3%A3o-encontro-da-agenda-activity-7124748515116744704-c64w/?originalSubdomain=pt


Lançamento do Pacto Nacional pela Inclusão Produtiva | Ministério do Trabalho 

em Emprego (MTE), Fundo das Nações Unidas para a Infância (UNICEF) e 

Organização Internacional do Trabalho (OIT) | Dezembro/2023  

ÍNDICE

https://www.linkedin.com/posts/funda-o-iochpe_funda%C3%A7%C3%A3oiochpe-programaformare-formare-activity-7142592093813743616-GIb1/?originalSubdomain=pt


FUNDAÇÃO IOCHPE

NA MÍDIA
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AMPLIAÇÃO DE ALCANCE E 
ENGAJAMENTO NAS MÍDIAS SOCIAIS

493 PAUTAS PRODUZIDAS PARA NOSSAS REDES SOCIAIS E SITE

20%
EM RELAÇÃO A 2022

AUMENTO DE

35%
EM RELAÇÃO A 2022

AUMENTO DE

15%
EM RELAÇÃO A 2022

AUMENTO DE

https://www.linkedin.com/company/funda-o-iochpe/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/fundacaoiochpe.formare/
https://www.facebook.com/fundacaoiochpe.formare/


ÍNDICE

DESTAQUE NA MÍDIA

Destaque na Exame 
(cursos online e 

gratuitos em escolas 
públicas)  

Série “Trampo 
Jovem” do SP2 da 

TV Globo (dicas 
para jovens que 

estão começando 
a carreira) 

Destaque no G1 
(processos seletivos 

do Formare) 

Grupo Tribuna destaca 
encontro da agenda ESG 
(presença do presidente 

da Fundação Iochpe, 
Claudio Anjos) 

https://www.linkedin.com/posts/funda-o-iochpe_funda%C3%A7%C3%A3oiochpe-programaformare-formare-activity-7070519745304756224-U-S5/?originalSubdomain=br
https://g1.globo.com/sp/campinas-regiao/noticia/2023/10/16/regiao-de-campinas-abre-80-vagas-para-cursos-gratuitos-de-qualificacao-profissional-veja-como-participar.ghtml
https://exame.com/carreira/fundacao-esta-com-2-mil-vagas-para-cursos-online-e-gratuitos-para-jovens-de-escola-publica/
https://globoplay.globo.com/v/12150944/


FUNDAÇÃO IOCHPE 
CONSELHO CONSULTIVO DA



ÍNDICE

CONSELHO CURADOR

Marcos Oliveira
Presidente

Eduardo Szazi

André Leonardi  Beth Machado

Isabelle Perelmuter 

Salomão Ioschpe 
Vice-presidente

Francisco Cordão

Julio Landmann

Dan Ioschpe

Gustavo Ioschpe

Íris Kaufmann 



ÍNDICE

CONSELHO FISCAL

Ronald Aldworth
Presidente

 Oscar Becker

Renato Salum Júnior



ÍNDICE

DIRETORIA EXECUTIVA

Claudio Anjos 
Presidente  Paulo Márcio dos Santos

Célia Regina de Almeida



O grupo tem como objetivo expandir o Formare para 
novas empresas, ampliando a oportunidade de inclusão 

produtiva dos jovens de baixa renda.

ÍNDICE

COMISSÃO EXECUTIVA

Marcos Oliveira Luciano Macaferri

Carolina Learth



contato@fiochpe.org.br
+55 (11) 3103-8088

www.fiochpe.org.br

Data de publicação:
março de 2024

https://www.linkedin.com/company/funda-o-iochpe/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/fundacaoiochpe.formare/
https://www.facebook.com/fundacaoiochpe.formare/
https://www.youtube.com/user/projetoformare

